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TEMPO REAL

FORTALECENDO CONEXOES QUE IMPULSIONAM O FUTURO.

Linha do tempo especial

Quatro décadas de movimento, aprendizado e conquistas.
Nesta edi¢do, revisitamos marcos da nossa histéria, celebramos
quem caminhou conosco e projetamos os proximos pPassos.

c ’ E s P —  PROJETOS QUE TRANSFORMAM
- Iniciativas que impulsionam a inovagédo, fortalecem os

negoécios e constroem resultados concretos.
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NOSSO CAMINHO EM PAGINAS

COMO NAVEGAR POR ESTA EDICAO

A cada pagina, uma conquista. A cada bloco, um elo com o futuro.

Este sumdario foi organizado por blocos tematicos, facilitando a navegacdo pelos conteudos da
edicdo. Cada secdo representa uma etapa relevante da nossa trajetoéria institucional, com fitulos
expressivos e textos objetivos. Use este guia para explorar os marcos, agdes e perspectivas que
compdem os 40 anos do nosso movimento.

1. COMECO DE CICLO 2.TEMPO QUE TRANSFORMA

Celebramos o presente com uma mensagem de
quem lidera e a continuidade de um legado
construido com propdsito.

Revisitamos nossos marcos para compreender
de onde viemos e
tracar, com confiancga, os proximos passos.

e ' Linha do Tempo: 40 Anos em Movimento
o f@ De Onde Viemos, Para Onde Vamos

e ¥ !Palavra do Diretor
o [ Transicao de Gestao: Do Passado ao Novo
Ciclo

3.ACAO QUE IMPACTA

Iniciativas que geram valor, fortalecem redes e
reafirmam nosso papel ativo junto a comunidade
empresarial.

4. CONEXAO QUE APOIA

Nesta secao, apresentamos 0s servicos
essenciais oferecidos aos associados,
fortalecendo sua atuacao no mercado.Também
trazemos uma reflexao sobre o papel da
entidade na promocao do setor e na construcao
de um ambiente de colaboracao.

# Projetos em Destaque:
e Projeto Inovagao: O Futuro Comega Aqui
¢ Rodada de Negoécios
e Encontro de Negdcios
¢ Frente Juridica: Conquistas em Defesa dos
Associados

& Servicos ao Associado
e Certificado de Origem
e Certificado Digital
e Cursos e Capacitagcoes
e Artigo “Por que existimos: o valor de uma
entidade que se transforma com o tempo”

% Nosso Ritmo: Institucional em Acao
e Almocos da Industria

e Locacao de Espacos

e Plenarias e Reunidoes G34

6. FECHO & MEMORIAS

Finalizamos esta edicao com registros
marcantes e o agradecimento a todos que fazem
parte dessa historia.

5.OLHAR ADIANTE

Planejamento, visdo estratégica e futuro em
curso: Projetamos o amanha com metas claras,
acoes planejadas e a certeza de que o
movimento continua.

e = Encerramento, Agradecimento e

° Agenda 2026: O Futuro Estda em Curso Colagem de Fotos
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COMECO DE CICLO

PALAVRA DO DIRETOR

Quatro décadas de protagonismo no fomento industrial e
econdémico

Em 20 de dezembro, o CIESP Diadema completa 40 anos de uma trajetdria que se

confunde com a prépria histéria do desenvolvimento industrial e econémico do
municipio. Criado em 1985, tornou-se simbolo de representatividade empresarial,
inovacdo e articulagdo institucional, um verdadeiro motor que impulsionou a
transformagdo da cidade em um dos mais importantes polos industriais do Estado de
Sdo Paulo.

A industrializagdo acelerada das décadas de 1970 e 1980 atraiu empresas dos setores
metaldrgico, quimico, de borracha, plastico e cosmético. Com uma base produtiva
fortemente operdria e um ambiente politico em ebulicdo, surgia a necessidade de
uma entidade capaz de defender os interesses da industria local, mediar relagées
com o poder publico e organizar o setor em torno de objetivos comuns. Assim nasceu
o CIESP Diadema, em 1985, inicialmente uma representagdo municipal, depois Diretoria
Regional, com a missdo de fortalecer a atividade produtiva e promover o
desenvolvimento econémico sustentavel.

Hoje, o peso da indUstria de transformagdo na economia local &€ expressivo. As
fadbricas respondem por 53,5% da massa salarial e 43,9% dos empregos formais. Em
um cendrio de predominancia de micro, pequenas e médias empresas (95% do total),
o papel do CIESP é essencial para garantir competitividade, qualificagdo e
sustentabilidade ao parque produtivo.



COMECO DE CICLO

PALAVRA DO DIRETOR

Desde os primeiros anos, a Diretoria Regional atuou de maneira decisiva para
aproximar o setor das politicas publicas. Foi protagonista na elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Econdmico de Diadema, na criagdo de leis de incentivo a
industrializagdo, na simplificagdo de licencas e alvards e na urbanizagdo e
pavimentacdo de polos de plantas fabris. Também participou da implantagcéo de
instituicées fundamentais, como SENAI, SESI, FATEC e UNIFESP, ampliando o acesso d
educacdo técnica e superior voltada ds demandas da inddstria.

A histéria do CIESP Diadema é também marcada por conquistas pioneiras. Na década
de 1990, tornou-se a primeira entidade de classe patronal do Brasil a obter a
certificagdo 1SO 9001, reafirmando seu compromisso com a qualidade e a
modernizagdo. Contribuiu muito para a instalagdo do Corpo de Bombeiros e da
Secretaria de Industria e Comércio, além de liderar agdes contra aumentos abusivos
de impostos e promover a Central de Compras, que gerou mais de duas mil
interacdes comerciais entre empresas.

Nos anos 2000, a entidade consolidou sua vocagdo de apoio ds pequendas e médias

empresas, promovendo rodadas de negbcios, grupos tematicos e feiras industriais,
além de coordenar programas de gestdo da qualidade (ISO 9000 e 14000). Foi
pioneira, ainda, na implantagdo de um posto de informagées do BNDES, facilitando o
acesso das empresas a linhas de crédito e investimentos.

A partir de 2010, o CIESP Diadema intensificou agées de capacitacdo, sustentabilidade
e integracdo empresarial, com a realizagdo de cursos sobre normas técnicas, gestdo
de pessoas, inovagdo e segurangca do trabalho. Manteve papel ativo na defesa
institucional da industria, em pautas como tributacdo, mobilidade urbana e politica
ambiental. Também se destacou como hub de apoio técnico e politico para o setor
produtivo, especialmente durante periodos criticos, como a recessdo de 2015-2016 e a
crise sanitaria de 2020.

Na década atual, a entidade ampliou sua atuagdo com foco em digitalizagdo,
sustentabilidade e redes empresariais. Promove rodadas de negoécios, feirbes de
crédito, semindrios de boas prdticas de producdo e eventos de mediacdo e
conciliagcdo empresarial, fortalecendo o ambiente de negdcios e prevenindo litigios.

Em parceria com o Polo de Cosméticos e a Secretaria de Desenvolvimento, estd
viabilizando a criagdo de um Centro de Tecnologia e Inovagdo, voltado & pesquisa
aplicada e a criagdo de produtos.

As perspectivas sdo igualmente promissoras. Alinhado a prefeitura e ds universidades
locais, o CIESP Diadema trabalha pela redugcéo da burocracia, atragdo de novos
investimentos e implantacdo de um grupo de mulheres empreendedoras, reforgcando
o cardter inclusivo e contempordneo da indUstria.



COMECO DE CICLO

PALAVRA DO DIRETOR

Quatro décadas depois de sua fundagdo, a Diretoria Regional segue fiel ao proposito
que inspira sua atuagdo: ninguém é tdo grande que ndo precise, nem tdo pequeno
gue ndo possa ser associado. E essa filosofia de cooperacdo, visio e compromisso
que sustenta o protagonismo da entidade e contribui de modo acentuado para que a
indUstria continue sendo o principal motor de geracdo de empregos, renda e inovagdo
em Diadema.

*Rafael Cervone é o presidente do Centro das IndUstrias do Estado de Sdo Paulo
(CIESP) e primeiro vice-presidente da Federag@o das IndUstrias do Estado de Sd&o

Paulo (FIESP).

*Anuar Dequech Janior é o diretor-titular do CIESP Diadema.
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Da esquerda para a direita: Anuar Dequech Janior, diretor-titular do CIESP Diadema, e Rafael Cervone, presidente
do CIESP e primeiro vice-presidente da FIESP.

Com 40 anos de conquistas e compromisso com o desenvolvimento, o CIESP Diadema
reafirma seu papel como ponte entre a indUstria, a inovagdo e a sociedade, mantendo
viva a esséncia de quem acredita que o progresso nasce da unido, do trabalho e da
vis@o de futuro.



COMECO DE CICLO AGOSTO | 2025

TRANSICAO

DO PASSADO AO NOVO CICLO

O CIESP Diadema conclui um ciclo de gestdo que deixa marcas importantes
para a inddstria da regido. Sob a lideranca de Anuar Dequech Jr. como diretor
titular, Edson Aparecido Ribeiro Vasques como 1° vice-diretor e José Adolfo
Gazabin Simbées como 2° vice-diretor, a entidade promoveu acdes que
reforcarom sua presenca junto As empresas e d comunidade. Entre os
principais feitos estdo o Encontro de Negdcios, que ampliou o relacionamento
entre empresas locais, a implantacdo da Inspetoria de Operacdes Especiais
da GCM com apoio da iniciativa privada, e a inauguracdo do Polo de
Mediagdo e Arbitragem. Também se destacam as rodadas de negdcios,
almogos empresariais, plendrias tematicas e conquistas juridicas, como d
reducdo significativa nos custos com vale-transporte para associadas.

Agora, com José Adolfo Gazabin Simdes assumindo como diretor titular, Edgar
Pereira Cezar como 1° vice-diretor e Edson Aparecido Ribeiro Vasques como 2°
vice-diretor, o CIESP Diadema segue com 0 mesmo cCompromisso: representar,
apoiar e impulsionar as industrias da regido, abrindo caminho para novas
conquistas.

Para saber mais ou conhecer este conteiido sob outra perspectiva, acesse o
QR code abaixo.

)" Clique ou leia o QR code ao lado
para saber mais sobre a eleigéo.

x 4 @ » ©



https://regional.ciesp.com.br/diadema/noticias/eleicoes-ciesp-2026-2029-agradecimento-e-reafirmacao-da-importancia-do-processo-democratico
https://regional.ciesp.com.br/diadema/noticias/eleicoes-ciesp-2026-2029-agradecimento-e-reafirmacao-da-importancia-do-processo-democratico
https://regional.ciesp.com.br/diadema/noticias/eleicoes-ciesp-2026-2029-agradecimento-e-reafirmacao-da-importancia-do-processo-democratico
https://regional.ciesp.com.br/diadema/noticias/eleicoes-ciesp-2026-2029-agradecimento-e-reafirmacao-da-importancia-do-processo-democratico
https://regional.ciesp.com.br/diadema/noticias/eleicoes-ciesp-2026-2029-agradecimento-e-reafirmacao-da-importancia-do-processo-democratico

Ao longo dos tltimos 40 anos, o CIESP construiu uma histéria marcada por conquistas, desafios
superados e um compromisso continuo com o desenvolvimento industrial e regional. Esta linha do
tempo celebra os momentos mais significativos da nossa trajetéria. Sdo0 marcos que ajudaram a
moldar o presente e que continuam inspirando o futuro. Acompanhe conosco essa caminhada de
evolucao, parceria e transformacao.
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Criacao do CIESP Diadema
« Resolucao da Presidéncia n°® 024/85 (17/09/1985) — criagcado da Representacao
Municipal.
» Resolugado n°® 048/87 (18/12/1987) — transformag¢ado em Delegacia Regional.
« Surgiu para representar os interesses industriais locais em um cenario de forte
industrializagao.

Contexto Historico (décadas de 1970 e 1980)
« Diadema se industrializou rapidamente, atraindo empresas metalurgicas,
guimicas, de borracha, plasticos e cosméticos.
e 95% das industrias eram MPMEs.
e 43,9% dos empregos formais e 53,5% da massa salarial provinham da
industria.

Objetivos Iniciais
» Fortalecer a industria local e regional.
» Representar o setor industrial junto ao poder publico.
» Oferecer assessoria técnica, juridica e apoio a exportacao.
« Promover capacitacao e mediagao nas relagées trabalhistas.

Parcerias Estratégicas
o Prefeitura de Diadema, UNIFESP, FATEC, SENAI, SESI, Policias e érgaos
publicos.
« Participagao na elaboracao do Plano Diretor, Plano de Desenvolvimento
Econbmico, politicas de incentivo e inovagao.



Ao longo dos ultimos 40 anos, o CIESP construiu uma histéria marcada por conquistas, desafios
superados e um compromisso continuo com o desenvolvimento industrial e regional. Esta linha do
tempo celebra os momentos mais significativos da nossa trajetéria. Sdo0 marcos que ajudaram a
moldar o presente e que continuam inspirando o futuro. Acompanhe conosco essa caminhada de

evolucao, parceria e transformacao.

DECADA

1990

Marcos Importantes

1994: Inauguracao da primeira sede propria do CIESP Diadema (11/08/1994).
1997: Primeira entidade de classe patronal do Brasil a obter certificacdo ISO
9001 (07/02/1997).

Participacado na implantacao da Secretaria de Industria e Comércio.

Projetos e Atividades

Cursos de capacitacao técnica e gerencial.

Eventos e rodadas de negocios.

Assessoria em comeércio exterior e certificacdes.

Estudos pioneiros sobre reaproveitamento de residuos.

Criagao da Central de Compras com mais de 2.100 interagdes entre empresas.
Defesa contra aumento abusivo do IPTU e tentativa da “Taxa Transporte”.
Primeira disponibilizacdo de acesso a internet para industrias na regiéo.

Parcerias e Resultados

Projetos com a Prefeitura: Plano Diretor, Polos Industriais (ex: Cosméticos),
saneamento e mobilidade urbana.

Articulagao com 6rgaos de seguranca e infraestrutura (Rodovia dos Imigrantes,
Bombeiros, Policia).

Recebimento do Primeiro Prémio Exceléncia.



Ao longo dos tltimos 40 anos, o CIESP construiu uma histéria marcada por conquistas, desafios
superados e um compromisso continuo com o desenvolvimento industrial e regional. Esta linha do
tempo celebra os momentos mais significativos da nossa trajetéria. Sdo0 marcos que ajudaram a
moldar o presente e que continuam inspirando o futuro. Acompanhe conosco essa caminhada de
evolucao, parceria e transformacao.

DECADA
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Capacitacao e Qualificagao Profissional
« Cursos técnicos, palestras e workshops em parceria com SENAI e outras
instituicdes.
« Programas de gestdo da qualidade e inovagao.

Comeércio Exterior e Crédito
« Apoio na emissao de certificados de origem e acesso a linhas de crédito.
« Inauguracao do Posto de Informacdes do BNDES no CIESP Diadema.

Associativismo e Sustentabilidade

» Rodadas de negdcios e feiras (7 edigées da Feira de Negdcios).
Criagao de grupos tematicos (RH, Meio Ambiente, Qualidade, Finangas).
Implantagdo do Grupo da Qualidade e certificagdo ISO 9002 (IQNet-ABNT).
Implantagao da area de meio ambiente e do Grupo Executivo de Finangas.
Articulagdo para implantagdo do CAT do SESI Diadema e do Campus da
UNIFESP.

Atuacao Juridica e Institucional
» Assessoria juridica e representacado dos interesses da industria.

Responsabilidade Social
» Projetos de reaproveitamento de residuos e gestdao ambiental.



Ao longo dos tltimos 40 anos, o CIESP construiu uma histéria marcada por conquistas, desafios
superados e um compromisso continuo com o desenvolvimento industrial e regional. Esta linha do
tempo celebra os momentos mais significativos da nossa trajetéria. Sdo0 marcos que ajudaram a
moldar o presente e que continuam inspirando o futuro. Acompanhe conosco essa caminhada de
evolucao, parceria e transformacao.
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DECADA

2010

Capacitacao e Treinamento
» Cursos sobre Normas Regulamentadoras (NRs), ISO e gestado de pessoas.
« Workshops sobre inovacgao e produtividade.

Networking e Associativismo
« Almocos das Industrias e Encontros de Negdcios.
« Formacgao de grupos tematicos (RH, Meio Ambiente, Seguranca).
« Participacdo na Comissao Municipal de Empregos e na implantagao dos
Piscindes.

Sustentabilidade e Meio Ambiente
» Participacdo em seminarios sobre mercado de carbono e mudangas climaticas.
 Incentivo a gestdo ambiental nas industrias.

Apoio Institucional e Juridico
» Assessoria em comércio exterior e certificagao de origem.
« Atuacgao junto a drgaos publicos e ao Consércio Intermunicipal.
» Defesa da industria contra proibicao de circulagdo de caminhdes.

Impacto Regional
» Fortalecimento do CIESP como hub de apoio técnico e institucional.



DECADA

2020

Atuacao Durante e Pos-Pandemia
» Foco em digitalizacao, sustentabilidade e retomada econémica.
Negdcios e Parcerias
» Rodadas de Negdcios no SESI, SENAIS, Pavilhdo Sédo Paulo Expo e no proprio
CIESP.
e Encontros com empresas “ancoras” e fornecedoras.
» Criagao do Nucleo de Mediacgéao, Conciliagdo e Arbitragem.

Capacitacao e Sustentabilidade
« Cursos e palestras sobre normas técnicas, mercado internacional e inovacao.
« Seminarios sobre mercado de carbono e gestao sustentavel.
o Implantacdo do Ecossistema de Inovagéo e da IOPE.

Apoio Institucional

e Processos judiciais em defesa dos associados.

e Revisao do Plano Diretor e Encontros setoriais e campanhas de emprego e
crédito.

« Participagcdo em conselhos municipais (Desenvolvimento Econdmico, Transito,
Saude, Educacédo, Saneamento).

« Entidade Gestora do Polo de Cosméticos.

« Oficinas sobre Reforma Tributaria, Licenciamento Ambiental e Gestao de
Pessoas.

Projetos em Andamento e Futuro
» Criacao do Centro de Tecnologia e Inovagao em parceria com o Polo Cosmético e
a Secretaria de Desenvolvimento.
» Expansao das rodadas de negocios e das atividades internacionais.
e Implantagé&o do Grupo de Mulheres Empreendedoras.
« Alinhamento com a Prefeitura para fortalecer a politica industrial e atrair novos
investimentos.
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INSCREVA SEAQUI SR

Primeira sede do CIESP Diademaq,
localizada na Avenida Fdbio Eduardo
Ramos Esquivel, n° 161.

Conquista da sede prépria do CIESP
Diadema em 1994

Sede do CIESP Diadema atualmente (2025)

TEMPO QUE TRANSFORMA

Construimos um legado. Agora, somos
ponte para o futuro.

DE ONDE VIEMOS,
PARA ONDE VAMOS

A histéria do CIESP Diadema se entrelaga com a propria
trajetéria industrial da cidade. Desde sua fundagdo, em
1985, a regional nasceu com o proposito de representar,
apoiar e desenvolver a indUstria local emn um momento
de expans@o econdmica e transformacgdo urbana.
Instalada no coragdo de uma cidade marcada pela
forca do setor produtivo, nhossa unidade sempre atuou
como ponte entre o empresariado, o poder publico e a
comunidade.

Ao longo das Ultimas décadas, consolidamos uma
estrutura sélida de apoio ds empresas associadas,
oferecendo servigos técnicos, juridicos e institucionais.
Fomos palco de debates relevantes, espaco de
formagdo e ambiente de colaboragdo. Participamos
ativamente da construgdo de politicas publicas,
fomentamos a competitividade regional e fortalecemos
a identidode da indGstriac como agente de
desenvolvimento econdémico e social. Chegamos a este
novo momento com o propdsito de evoluir, mantendo
nossos valores e fortalecendo nosso papel como uma
entidade agil, acessivel e eficiente.

Nosso foco estd em investir cada vez mais em
inovagdo, aproximando empresas de solugbes
tecnologicas, conexdes estratégicas e praticas que
impulsionem competitividade de forma sustentével.
Seguimos atentos das necessidades do setor e
comprometidos em oferecer servigcos que realmente
fagam a diferenga no dia a dia do associado. O futuro
do CIESP Diadema serd construido em parceria com
quem acredita na forgca da coletividode e vé na
entidade um apoio constante para crescer.

Cligue ou leia o QR Code abaixo e
conhecda nossa histoéria.
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ACAO QUE IMPACTA PROJETOS EM DESTAQUE

PROJETO
INOVAGAO!

inovar é a Unica maneira de garantir
competitividade, sustentabilidade e relevancia de
longo prazo. E por isso que o CIESP acredita, investe

e age pela inovagdo.

Nos Ultimos meses, merguhamos
de forma ainda mais profunda
nesse compromisso. Em parceria
com a Universidade Federal de
S&o Paulo (UNIFESP), realizamos
uma série de visitas técnicas a
indUstriaos da nossa regional,
ouvindo de perto os gestores,
entendendo seus desafios
identificando
onde as solugées inovadoras
poderiam fazer a diferenga. Esses
encontros revelaram dores
comuns a diversas empresas e
abriram caminhos para a
construgdo de um projeto de
inovagdo feito sob medida para
0S NOssos associados.

operacionais e

INOVACAO EM ACAO

Em um cendrio onde as transformacées
tecnolbégicas ocorrem em ritmo acelerado e os
desafios se tornam cada vez mais complexos,

Mas ndo paramos por di
Também visitamos hubs de
inovagdo, espacos que rednem
startups, grandes
investidores e mentores para
entender como o ecossistema de
inovagdo se articula na pratica.
Esses ambientes tém se
mostrado catalisadores de
empreendedorismo tecnolégico,
onde ideias se transformam em
negocios, onde conexdes geram
oportunidades, e onde a
colaborag¢do multiplica o valor de
cada iniciativa. Além disso,
oferecem campo fértil para
experimentacdo e aprendizado
continuo.

empresds,

VISITAS TECNICAS

Com base nesses aprendizados,
estamos desenvolvendo
iniciativas que conectam
diretamente os associados ds
oportunidades identificadas,
promovendo mentorias
especializadas, workshops
praticos e projetos piloto
customizados para cada
realidade empresarial. Dessa
forma, garantimos que a
inovagdo deixe de ser apenas
uma ideia e se transforme em
resultados concretos e
mensurdveis, fortalecendo a
competitividade, a eficiéncia e o
crescimento sustentdvel de cada
empresa envolvida.




Por que o CIESP Diadema investe em inovacéao?

Porque acreditamos que o papel de uma entidade empresarial vai além da representagéo institucional. Nossa misséo é
estar ao lado do industrial, abrindo caminhos, provocando reflexdes e criando pontes entre a realidade de hoje e o futuro
que desejamos construir. A inovacdo é, nesse contexto, mais do que uma meta: € um movimento. Um movimento que
conecta a experiéncia da industria com o conhecimento da academia, que une tradicdo com transformacao digital, e
que prepara empresas de todos os portes para um novo tempo.

A aproximacao entre universidades e setor produtivo € uma das bases mais solidas para a inovacdo de alto impacto. Ao
integrar o conhecimento cientifico com os desafios reais da industria, é possivel gerar solucoes aplicaveis, eficientes e
sustentaveis. O projeto que estamos construindo junto a UNIFESP é um exemplo concreto dessa convergéncia, e nasce
com o compromisso de transformar ideias em acdes, e acoes em resultados tangiveis para o avanco da industria e da
sociedade.

Inovar é impactar. E impactar é transformar.

Por isso, seguimos firmes no propdsito de fomentar uma cultura de inovacao entre nossos associados,
oferecendo suporte, promovendo conexdes, e mantendo o CIESP como um espaco estratégico de apoio ao
desenvolvimento industrial. Porque o futuro ndo acontece por acaso. Ele é construido por quem escolhe agir.
E para nés, o futuro comeca aqui.

©, Quer ver a inovagéo em movimento? # Na Midia: CIESP Diadema em

Acesse as plendrias do CIESP Diadema que A?ao pela |nova?a°
abordam o tema e descubra como estamos

conectando a industria ao futuro.

Inteligéncia Artificial é tema de palestra 1
Ciesp Diadema
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Inteligéncia Artificial & CESP EUNIFESE
para Micro, Pequenas e

Médias Empresas.

A Startup como
ferramenta de gestéo e

geracgdo de negocios na
induastria.

Acompanhe o CIESP Diadema
e 0s proximos passos deste

Inovagéo em
Biotecnologia para
Cosméticos




“RODADA DE}
NEGOCIOS)'

ENCONTRO EMPRESARIAL
REFORCA O PAPEL DO CIESP NA
ARTICULACAO INDUSTRIAL

A iniciativa foi realizada em conjunto pelas
Diretorias Regionais do CIESP de Diadema,
Santo André, S&o Bernardo do Campo e Séo
Caetano do Sul. O evento contou com a
participagdo de empresas compradoras e CLIQUE PARA CONFERIR MAIS DETALHES DO
fornecedoras, totalizando centenas de EVENTO OU LEIA O QR CODE.
reunides de negbcios previamente
agendadas.

Realizada no dia 24 de setembro de 2025, a
Rodada de Negécios reuniu empresas de
diversos segmentos industriais, promovendo
conexdes estratégicas e fortalecendo a
cadeia produtiva regional.

Consolidada como uma das agdes mais
efetivas da entidade, a Rodada de Negbcios
reafirma o papel institucional do CIESP de
aproximar empresas, estimular parcerias e
fomentar oportunidades reais para o
crescimento da industria paulista.

“A rodada mostra, na pratica, o
papel do CIESP como elo entre
empresas. E uma iniciativa que
gera resultados reais e fortalece
a induastria regional.”- Diretoria
Regional do CIESP

Conexoes que transformam
I —


https://abcdoabc.com.br/abcd-rodada-de-negocios-ciesp/
https://abcdoabc.com.br/abcd-rodada-de-negocios-ciesp/

Encontro de Negocios movimenta
conexdes estratégicas

CESP Diadema fortaleceu o relacionamento entre empresas
daregido

No dia 03 de julho de 2025, o CIESP Diadema promoveu
mais uma edi¢cdo do tradicional Encontro de Negobcios,
reunindo empresdrios, gestores e representantes de
empresas da regido em um ambiente voltado a
geracdo de oportunidades, networking e fortalecimento
das relagdes comerciais.

O evento foi realizado na sede regional do CIESP
Diadema, com inicio as 14h, e contou com a presenca
de participantes de diversos segmentos da indUstria e
do setor de servigos. Ao longo do encontro, os presentes
puderam apresentar suas empresas, divulgar produtos
e servigos e estabelecer conexdes estratégicas,
promovendo um ambiente propicio a formagdo de
parcerias e novos negocios.

Com vagas limitadas, os participantes realizaram a pré-inscri¢géo
online e confirmaram sua presenca mediante envio do
comprovante de pagamento até o dia 30 de junho. A organizagdo,
atenta aos detalhes, proporcionou uma estrutura acolhedora e
funcional, reforcando o compromisso da entidade com a qualidade
e a efetividade dos encontros empresariais que realiza.

A iniciativa foi mais uma agdo bem-sucedida da Diretoria Regional
do CIESP Diadema em prol do desenvolvimento industrial e
econdmico local, incentivando a troca de experiéncias, o
fortalecimento da cadeia produtiva regional e o apoio mutuo entre
as empresas.

Acesse clicando aqui para ver
como foi ou leia o QR Code com seu
celular.



https://www.youtube.com/watch?v=tvBtSgp3VLo
https://www.youtube.com/watch?v=tvBtSgp3VLo
https://www.youtube.com/watch?v=tvBtSgp3VLo
https://www.youtube.com/watch?v=tvBtSgp3VLo

ACAO QUE IMPACTA - Projetos em Destaque

Frente Juridica: Conquistas em
Defesa dos Associados

A atuacgdo juridica do CIESP segue firme na defesa dos interesses da industria, com decisbes
judiciais que impactam diretamente o dia a dia das empresas. Entre as vitérias recentes,
destaca-se a liminar que suspendeu o aumento da tarifa de Onibus em Diadema,
garantindo que o valor permaneca em R$ 550. Essa conquista representa um alivio
importante para empresas e colaboradores da regido. A agdo também beneficiou as
cidades de Santo André e Maud, com a conteng¢do dos reajustes locais.

Outro destaque é a liminar que protege as associadas de uma cobranga mais elevada da
TCFA, imposta por nova regra do Ibama que alterava a forma de cdlculo da taxa ambiental,
prejudicando empresas com filiais.

Além disso, o CIESP mantém mandados de seguranca em defesa da excluséo do ICMS da
base de cdlculo do PIS e da COFINS, contra contribuicdes previdencidrias sobre férias e
encargos, e contra a aplicagdo do Decreto n° 9.393/2018, que impacta o Reintegra.

Essas acdes reforcam o compromisso da entidade em estar sempre ao lado da inddstriq,

especialmente da regido de Diadema, onde a mobilizagdo é constante e conectada a
realidade das empresas locais.

Principais Atividades da Frente Juridica Nosso Compromisso

« Defesa da Industria « Defender a indUstria e os associados

« Atendimento juridico especializado + Monitorar leis e normas

» Atuacdo em pleitos institucionais « Apoiar decisées com informacdo juridica
« Monitoramento legislativo « Representar nas esferas publicas

+ Apoio ao ambiente empresarial « Garantir seguranca e competitividade

 Fonte de informacgdo e conhecimento

Com responsabilidade, técnica e comprometimento, o Departamento Juridico do
Ciesp reafirma sua missdo de proteger os interesses da Industriq, fortalecer a

seguranca juridica e contribuir para um ambiente empresarial mais estavel, justo e
competitivo.
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Nosso Ritmo: Institucional em Acao

Onde o Didlogo Ganha Sabor: Almoc¢os da Industria:

Com um clima leve e acolhedor, os Almogos da
Industria  sdo momentos descontraidos que
promovem a aproximagdao entre empresarios,
liderancas e representantes do setor produtivo. Mais
do que uma refeicdo compartilhada, € um espaco
para trocar experiéncias, ouvir boas ideias e fazer
conexdes que podem virar oportunidades reais.

A cada encontro, reforgamos lacos e abrimos espaco
para conversas produtivas, em um ambiente onde o
networking acontece naturalmente, ao lado de quem
também move a industria local. E uma pausa na
rotina com propodsito e proximidade, porque bons
negoécios também nascem do didlogo e da
convivéncia.

Cada almogo é unico, com um cardapio especial
escolhido para a ocasido e informado previamente
no convite. Assim, unimos sabor, acolhimento e
planejamento em um mesmo momento de
integracao.

Foi um prazer receber todos aqueles que estiveram
conosco ao longo de 2025. Essa tradicdao segue viva
e ainda mais fortalecida.

Figue atento a nossa agenda e participe dos
proximos encontros. Sua presenca fortalece ainda
mais essa rede de conexdes industriais.




No$so Ritmo: Institucional em Acao

LOCACAO DE ESPACOS

Potencialize seus eventos
com a estrutura do CIESP
Diademal!

Espacos modernos,
localizagdo estratégica e
beneficios exclusivos para
associados.

e Capacidade de acomodagdo: 120 pessoas.

P
A U D I TO R I O e Equipado com: poltronas estofadas, ar condicionado,
Wireless, sistema de som, tela de projecdo.
e |deal para: cursos, palestras, reunides, eventos em
geral.

SALA DE REUNIAO

e Capacidade de acomodacdo: 10 pessoas.
e Equipado com: poltronas estofadas, sofds, wireless, sistema de som.
e |deal para: reunides, entrevistas, transmissoes.

TERRACO

e Capacidade de acomodagdo: 120 pessoas.
e |deal para: coffee breaks e almogos e confraternizagdes.

https://regional.ciesp.com.br/diadema/locacao-de-salas/



https://regional.ciesp.com.br/diadema/locacao-de-salas/

LOCAGCAO DE ESPACOS

SALA DE CURSOS

e Capacidade de acomodagdo: 25 pessoas.

e Equipado com: poltronas estofadas modelo universitario, ar
condicionado, Wireless, sistema de som, tela de projegdo.

e |deal para: cursos, palestras, reunides, eventos em geral.

SALA DE REUNIAO

e Capacidade de acomodagdo: 4 pessoas.
e Equipado com: poltronas estofadas, wireless, sistema de som.
e |deal para: reunides, entrevistas, transmissées.

ESTACIONAMENTO — CORTESIA
ESTACIONAMENTO AMPLO E SEGURO COM CAPACIDADE DE 120 VAGAS

Chame sua equipe! Acesse via QR Code e saiba como reservar.



https://regional.ciesp.com.br/diadema/locacao-de-espacos
https://regional.ciesp.com.br/diadema/locacao-de-espacos

Plenérias do CIESP Diadema:
Um Espaco Permanente de Didlogo e
Atualizagdo Empresarial

Encontros estratégicos que conectam
empresdarios, promovem conhecimento e
antecipam tendencias do setor industrial.

Realizadas ds quintas-feiras e abertas ao publico, as
plendrias do CIESP Diadema sdo encontros
planejados com foco na atualizagdo empresarial e no
debate de temas estratégicos. Os assuntos sdo
definidos com antecedéncia, considerando tanto as
demandas atuais da inddstria quanto tendéncias que
impactardo o setor no futuro.

Tecnologia, legislagdo, sustentabilidade, inovagdo,
gest@o e politicas plblicas estdo entre os temas
frequentemente abordados, sempre com
aplicabilidade pratica. Mais do que disseminar
conhecimento, essas reunidées reforcam o vinculo
entre o CIESP e seus associados, fortalecendo a
atuagdo conjunta em prol do desenvolvimento
regional.

Além do conteldo técnico, as plendrias cumprem um
papel estratégico: aproximar o CIESP de seus
associados, ouvindo suas demandas e reforgcando o
compromisso institucional com o desenvolvimento
econdémico sustentdvel da regido.

Mais do que eventos
pontuais, as plenarias
integram a esséncia em
movimento do CIESP
Diadema. SGo parte de
uma atuagdo, que
valoriza o conhecimento
como ferramenta para
inovar, crescer e liderar
com responsabilidade
no cenario empresarial.

Participe.
Conecte-se.
Transforme.




G-34: Um Espaco Estratégico para Profissionais de
RH no CIESP Diadema

O Grupo de Profissionais de Recursos Humanos — G-34, promovido pelo CIESP Diadema, € um espago
exclusivo voltado ao desenvolvimento técnico, a troca de experiéncias e ao alinhamento estratégico entre
profissionais da drea de RH e Administra¢gdo de Pessoal das empresas associadas.

Com encontros mensais, sempre na terceira quarta-feira de cada més, o grupo reune até 50
participantes, em reuniées confidenciais, produtivas e de alto nivel, com duragdo de até trés horas. O
objetivo central & promover o intercdmbio de vivéncias, discutir temas relevantes e uniformizar préticas,
considerando as exigéncias legais e os desdafios contempordneos da gestdo de pessoas.
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Além dos debates e estudos de casos, 0 G-34 se estrutura por dreas de atuagdo especificas, cada uma
coordenada por um membro do grupo. Entre os temas abordados estdo:

Recrutamento e Selegdo

Beneficios e Administracdo de Salarios
Legislagdo Trabalhista e Sindicalismo
Seguranga e Medicina do Trabalho
Treinamento, Desenvolvimento e Pesquisa

Essa segmentagdo permite aprofundar a discussdo técnica de forma direcionada, fortalecendo a
atuacgdo dos profissionais em suas dreas de responsabilidade e ampliando a viséo estratégica do RH nas
industrias da regido.

Como participar ?

A participagdo & gratuita e exclusiva para
empresas associadas ao CIESP Diadema. Para
inscrever um representante de sua empresaq,
basta preencher a carta de representacdo e
encaminhd-la & Diretoria  Regional, aos
cuidados do Sr. Dario Sanchez - Gerente
Regional.

O G-34 representa mais do que um grupo de

trabalho: é uma comunidade técnica

comprometida com a exceléncia na gestdo de
pessoas e com o fortalecimento coletivo das
praticas de RH no ambiente industrial.
Associe-se ao movimento. Participe do G-34.
Evolua com o CIESP Diadema.




CONEXAO QUE APOIA
Servigcos ao Associado

Certificado de Origem

O Certificado de Origem é& um documento
essencial para empresas que exportam seus
produtos, garantindo beneficios como redugdo
ou iseng¢do de tarifas alfandegdrias nos paises
com ©0s quais o Brasil possui acordos
comerciais. Emitido de forma segura, digital e
com validade internacional, o certificado atesta
a origem da mercadoria e confere maior
competitividaode ao produto nacional no
mercado externo. Trata-se de uma ferramenta
estratégica para quem deseja expandir sua
atuagdo internacional com seguranga juridica e
vantagens tarifdrias.

No CIESP Diadema, as empresds encontram
suporte técnico completo e atendimento
personalizado para emissdo do Certificado de
Origem. Com equipe qualificada e
conhecimento atualizado sobre os diferentes
acordos comerciais, o atendimento regional
oferece agilidade, orientagéo pratica e
proximidade com a realidade das industrias
locais. Ao optar por emitir o certificado com o
CIESP Diadema, o empresdrio conta com uma
estrutura confidvel, que valoriza cada etapa do
processo e reforga o compromisso com d
internacionalizagdo da industria paulista.

Confira as solu¢gées em Certificado de Origem e
Certificado Digital no CIESP Diadema:
regional.ciesp.com.br/diadema/servicos

CERTIFICADO
DIGITAL CIESP

ncio SPTESH

A assinatura indispensavel
para o seu negoécio
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Certificado Digital

O Certificado Digital é a identidade eletrénica da
empresqa, essencial para assinar documentos
com validade juridica, emitir NF-e, acessar o
eSocial e realizar transagdes com seguranga no
ambiente digital. Além de garantir autenticidade
e integridade, proporciona agilidade e economia
nos processos do dia a dia.

No CIESP Diadema, a emissdo do certificado é
feita com eficiéncia, suporte técnico e
atendimento préximo. Em parceria com a Valid,
oferecemos condigdes especiais para
associados, equipe capacitada e estrutura
pronta para atender com agilidade. Seguranga
digital com a confianga de sempre.

Optar pelo CIESP Diadema é contar com
proximidade, confianga institucional e
exceléncia no atendimento a servigos digitais
estratégicos.

Certificado Digital

Certificado de Origem



https://regional.ciesp.com.br/diadema

Administracdo * Ambiental -+ Comércio Exterior - Compras

Financas * Gestdo * Logistica * Marketing * Producédo
Qualidade * Recursos Humanos * Responsabilidade Social
Tributaria * Vendas

cursos.ciesp.com.br
iCIESP: ;s

Com olhar voltado ds demandas reais da industria, o CIESP Diadema amplia
sua atuagdo na capacitagcdo profissional, priorizando cursos presenciais e
online que promovem o desenvolvimento pratico, o networking e a troca de
experiéncias entre participantes e especialistas do setor.

O fortalecimento da industria passa,
necessariamente, pela qualificagdo
dos seus profissionais. Neste cendrio,
o CIESP Diadema se destaca como
parceiro estratégico, oferecendo
solugbées alinhadas ds  reais
demandas do setor produtivo local.
Muito além da representagdo
empresarial, nossa Regional investe
fortemente em capacitagdo por
meio de cursos presenciais e
conteldos atualizados.




POR QUE EXISTIMOS: O
VALOR DE UMA
ENTIDADE QUE SE
TRANSFORMACOMO
TEMPO

CONEXAO QUE APOIA - Servigos
ao Associado

Nosso propésito vai além da representatividade.
Existimos  porque entendemos que ©
desenvolvimento industrial exige suporte real,
atuagdo proxima e servigos que agreguem valor
no dia a dia das empresas.

Ao oferecer o Certificado de Origem e o
Certificado Digital, garantimos competitividade,
seguranga e agilidade nos processos. Por meio
dos cursos e capacitagdes presenciais, levamos
atualizagdo técnica diretamente & base
produtiva. E esse apoio vai além.

Facilitamos rotinas com atendimentos & Junta
Comercial e & Receita Federal. Ampliamos a
consciéncia ambiental em parceria com o
Instituto Rever. Promovemos a resolugdo de
conflitos com a Cdmara de Conciliagdo,
Mediagdo e Arbitragem. Estimulamos a abertura
de novos mercados com as Missoes
Empresariais e ajudamos empresas a tomar
decisbes mais estratégicas com a Inteligéncia
de Mercado 2.0.

Esses servicos sdo parte de um ecossistema que
evolui conforme as necessidades do setor se
transformam. O que oferecemos hoje ndo é
estatico. Estd em constante aprimoramento —
assim como o mundo |& fora.

J& com os olhos voltados para 2026, seguimos
ouvindo NOSSOS associados, ampliando
parcerias, redesenhando processos e criando

~

solugbes ainda mais conectadas & realidade
industrial. Nosso compromisso & continuar
sendo essa estrutura de apoio que fortalece,

orienta e transforma.

Porque existimos por um motivo simples e
profundo: “Ninguém é tdo grande que ndo
precise, ou tdo pequeno que NAo possa”’

POLO REGIONAL

. INTELIGENCIA
- DE MERCADO

& DA INDUSTRIA 2.0

LFIESPCIESP]

21,2 MILHOES

DE DADOS CADASTRAIS DE EMPRESAS
DETODO O BRASIL

Acesse
inteligencia-dados.fiesp.com. br

JUCESP

SIMULADOR

VALORES DAS
LICENCAS AMBIENTAIS



O Futuro Estaem Curso

Enquanto celebramos essas novidades,

Grandes novidades:

O futuro chega cheio de energia e
oportunidades! Para o CIESP, olhar
adiante é estar atento as
transformagées do mercado e criar
iniciativas que aproximem empresas,
lideres e talentos. Em 2026, teremos
encontros que prometem movimentar a
inddstria e gerar novas conexdes. O
almogo com a industria e a plendria
seguem como momentos estratégicos
de didlogo, enquanto o café da manhd
com o polo de cosmeéticos aproxima
empresdrios de um  setor em
crescimento. Entre as novidades,
destacam-se o Biotech Day e o
Ecossistema de Inovagdo, espagos para
tendéncias, projetos e parcerias que
transformam o jeito de fazer negdcios.
Além disso, as rodadas e encontros de
negocios e os grupos de trabalho, como
0 RH G34 e o Mulher Empreendedoraq,
continuam promovendo cooperagdo,
protagonismo e oportunidades de
crescimento.

também renovamos Nosso
compromisso com o futuro da industria.
Olhar adiante significa planejar com
estratégia, agir com consisténcia e
fortalecer continuamente a
representatividade, a inovagdo e a
sustentabilidade do  setor. Cada
iniciativa que langamos é parte de um
ciclo continuo de  aprendizado,
integracdo e crescimento, construindo
uma base sélida para enfrentar desafios
e aproveitar oportunidades. Em 2026,
essa visGo se traduz em acgdes
concretas que conectam pessods,
fortalecem empresas e criam um
ecossistema cada vez mais preparado
para o futuro. A Agenda 2026 &, portanto,
mais do que uma programacdo de
eventos: & uma expressdo do nNoOsso
compromisso de transformar visGo em
acdo, mantendo a inddstria sempre em
movimento, sempre adiante.



FECHOS & MEMORIAS

CADA LEMBRANCA E VIDA

Chegamos ao final desta edi¢do celebrando momentos
que ficaram na memaéria e agradecendo de coragdo a
todos que fazem parte dessa histdéria. Cada encontro, cada

projeto e cada sorriso construiram juntos o movimento do
CIESP.
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Agradecemos a cada associado, parceiro e colaborador. Sem vocés, nada disso seria
possivel! E hora de celebrar conquistas, reconhecer esforcos e renovar nosso
compromisso com o futuro.
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ASSOCIACAO PRO- CORPO DE BOMBEIROS
MAIO/93

, - 1: . 1:

MANIFESTAGCOES CONTRA O PEDAGIO
IMIGRANTES - MAIO 1996

IIIIIIIIIUIIIIIIIVUIIIIII
g Protestos contra pedigio nao .
impedem indeferimento de acdes

Zonn azul é mais prejudicial
que peddgio”, diz verendor

Ao longo de sua trajetdria, o CIESP Diadema esteve presente em diversas pautas de
grande relevancia, como a criagdo da Associacdo Pro-Corpo de Bombeiros (maio de
1993), as manifestagées contra o peddgio na Rodovia dos Imigrantes (maio de 1996), a
inauguragdo da escola do SESI em Diadema (fevereiro de 1996) e a ceriménia de
fundagéo da Associagéo Pré-Diadema (dezembro de 1995), entre inGmeras outras
acdes em defesa da industria e de seus associados.



REGISTROS DE UMA TRAJETORIA CONSTRUIDA COM TRABALHO,
UNIAO E COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DE
DIADEMA.
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REGISTROS DE UMA TRAJETORIA CONSTRUIDA COM TRABALHO,
UNIAO E COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DE
DIADEMA.
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REGISTROS DE UMA TRAJETORIA CONSTRUIDA COM TRABALHO,
UNIAO E COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DE
DIADEMA.
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ELES NAO MORAM AQUI,
MORAM NO MORUMI

671 empresariosestio sonsgando 3 hilhes em IPTU
Esse cinhelro @ da nosso ¢ el

Diadema vai cobrar tostéo por tostéo.
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REGISTROS DE UMA TRAJETORIA CONSTRUIDA COM TRABALHO,
UNIAO E COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DE
DIADEMA.
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anos

“Ninguém € tao GRANDE gue nao precise, ou tao
PEQUENO gue nao possa!”



